[ BLOQUE 1- BIM PROFESSIONAL ]

Médulo 01: Fundamentos del BIM Management y la Transformacion Digital

Este modulo establece la vision estratégica del BIM como metodologia de gestidn de informacion. El participante comprende el rol del BIM Manager, los requisitos de informacion del cliente y del proyecto, los estdndares que ordenan el trabajo y el flujo documental dentro de un entorno comun de datos.

Tema 1.1 — Introduccién al BIM Management y Transformacion Digital
* Evolucion del CAD al BIM

* BIM como metodologia de gestion, mas alla del modelado 3D

e Transformacion digital en la industria AECO

e Ciclo de vida de la informacién del proyecto

* Rol del BIM Manager y BIM para la toma de decisiones

Tema 1.2 — Requisitos de Informacién y Gestiéon BIM

Identificacion de necesidades de informacion
Introduccién al EIR: requisitos del cliente
Introduccién al BEP: respuesta técnica del equipo
Requisitos organizacionales y requisitos del proyecto
Matriz NOI: informacién por disciplina y entregables

Tema 1.3 — Estandares, Normativas y Organizacién BIM
e Estandares BIM y normativas técnicas

e Introduccion a la ISO 19650

* Organizacién y clasificacion de la informacion

¢ Responsabilidades BIM por disciplina

e Estandarizaciény criterios de cumplimiento

Resumen del Enfoque del Médulo

¢ Requisitos de Informacion: Interpretar necesidades del cliente y traducirlas en EIR, BEP y Matriz NOI.

¢ Estandares Internacionales: Aplicar la [6gica de la ISO 19650 para ordenar procesos, roles y entregables.

¢ Entorno Comun de Datos: Dominar el flujo WIP » Shared » Published -» Archive con revisién y aprobacion.

¢ Rol del BIM Manager: Asumir la responsabilidad sobre la informacion, la trazabilidad y las decisiones del proyecto.
¢ Aplicacién Profesional: Analizar un proyecto real desde la mirada de un BIM Manager.

Tema 1.4 — CDE y Flujo de Informacion BIM

Concepto de Common Data Environment

Estados de informacion: WIP, Shared, Published y Archive
Procesos de revision y aprobacion

Trazabilidad documental

Flujo de informaciéon entre los actores del proyecto

Vision Estratégica del BIM: Entender el BIM como metodologia de gestién de informacién y no como una herramienta de modelado.
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Médulo 02: Metodologia y Protocolo BIM

El moédulo desarrolla en profundidad la gestion de informacién segun la ISO 19650 y la construccién de los documentos que gobiernan un proyecto BIM: EIR, AIR, BEP y protocolos de colaboracién entre disciplinas.

Tema 2.1 — ISO 19650 y Gestion de Informacion BIM

* Principiosy estructura de la ISO 19650

e Actoresy responsabilidades en la gestién de informacion
e Requisitos de informacién por etapa

¢ Ciclo de produccién de informacion

e Estados de informacion y trazabilidad

Tema 2.2 — EIR, AIR y Requisitos de Informacién

e Diferencia entre EIRy AIR

* Necesidades reales del cliente

¢ Informacioén requerida en cada etapa del proyecto
e Entregables BIM y matrices de requisitos

¢ Responsablesy validacién de la informacion

Tema 2.3 — Desarrollo Profesional del BEP
e Estructura del BIM Execution Plan

¢ Objetivos BIM y usos BIM del proyecto

* Roles, responsabilidades y nomenclaturas

* Entregablesy reglas de coordinacién

*  QA/QCy gestidn de cambios

Resumen del Enfoque del Médulo

* 1SO 19650 Aplicada: Llevar la norma a un proyecto real, no quedarse en la teoria.
¢ EIRYy AIR: Construir requisitos de informacion claros, medibles y asignados a responsables.

¢ BEP Profesional: Desarrollar un BIM Execution Plan completo como respuesta técnica al cliente.

* Protocolos y Colaboracién: Definir reglas, nomenclaturas y matrices de responsabilidad.
* Flujo Documental: Requisito » Produccion » Revisidon » Shared » Aprobacion » Published.
¢ Gobernanza de la Informacién: Asegurar trazabilidad y control de versiones en todo el ciclo.

Tema 2.4 — Protocolos BIM y Flujos Colaborativos

* Protocolos de trabajo entre disciplinas

e Matrices de responsabilidades

¢ CDEy gestion documental

e Control de versiones y flujos de aprobacion
* Trazabilidad del proceso completo
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Médulo 03 Implementacion y Auditoria BIM

El moédulo lleva el BIM al plano organizacional: diagnosticar la madurez de una empresa, disefiar el roadmap de implementacion, gestionar el cambio y auditar el cumplimiento para asegurar mejora continua.

Tema 9.1 — Diagnéstico y Madurez BIM
* Personas, procesos, tecnologia e informacion

e Evaluacién de capacidades BIM

¢ |dentificacion de brechas

* Niveles de madurez BIM

* Matriz de diagndstico organizacional

Tema 9.2 — Plan de Implementacién BIM

Objetivos y alcance de la implementacion
Construccién del roadmap BIM

Roles, herramientas y estandares

Plan de capacitacion

KPI de implementacién

Tema 9.3 — Gestion del Cambio y Adopciéon BIM

e Transformacién organizacional

* Resistencia al cambio

e Capacitacion de equipos

* Proyectos piloto y procedimientos
e Adopcion progresiva y seguimiento

Resumen del Enfoque del Médulo

¢ Diagnéstico Organizacional: Medir estado actual, fortalezas, debilidades y brechas BIM.

* Roadmap BIM: Estado actual » Brecha » Objetivo » Accién » Responsable » Plazo » KPI.

¢ Gestion del Cambio: Vencer la resistencia con capacitacion, pilotos y adopcidn progresiva.
¢ Auditoria BIM: Auditar, identificar brechas, medir, corregir y reevaluar.

¢ Mejora Continua: Convertir la implementacion en un proceso sostenible en el tiempo.

¢ Perfil Consultor BIM: Capacidad de implementar y auditar BIM en empresas y proyectos.

Tema 9.4 — Auditoria BIM y Mejora Continua

Auditoria de procesos y cumplimiento
Medicion mediante KPI

Hallazgos y no conformidades
Acciones correctivas

Reevaluacion y mejora continua
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